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2.2 В состав Совета по должности входят директор филиала (председатель 

Совета), заместитель директора (заместитель председателя Совета), ученый сек-

ретарь филиала (секретарь Совета). 

2.3 Состав Ученого совета утверждается приказом директора института.  

2.4 В заседаниях Ученого совета принимают участие (без права голоса) 

научные сотрудники института, аспиранты, не являющиеся членами Ученого 

совета. 

 

3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧЕНОГО СОВЕТА 

Ученый совет института:  

— рассматривает и представляет в установленном порядке предложения по 

формированию основных направлений фундаментальных и прикладных науч-

ных исследований филиала; 

— рассматривает и утверждает план, рабочие программы и методики научно-

исследовательских работ института в соответствии с ежегодно разработанными 

ФГБНУ «ФНЦ ВИК им. В.Р. Вильямса» совместно с РАН и утверждёнными в 

установленном порядке планами проведения фундаментальных исследований 

научных организаций, в рамках выполнения Программы фундаментальных 

научных исследований в РФ на долгосрочный период;  

— утверждает состав методической комиссии института ,предлагаемый дирек-

тором института; 

— рекомендует к утверждению планы подготовки научных кадров, междуна-

родного сотрудничества, совещаний и конференций, а также другие планы, рас-

сматривает вопросы материально-технического и финансового обеспечения 

планируемых работ;  

— обсуждает и утверждает важнейшие результаты деятельности филиала для 

представления в годовой отчет в установленном порядке;  

— обсуждает и рекомендует к утверждению отчеты директора филиала; 

— обсуждает и утверждает отчеты руководителей научных подразделений фи-

лиала о результатах научно-исследовательских работ; 

— оценивает результаты научно-исследовательских работ филиала в целом и 

его научных подразделений; 

— обсуждает состояние изобретательской деятельности в институте, рассмат-

ривает и принимает решения по поданным заявкам на изобретения и патенты; 

— рассматривает и утверждает предложения о представлении научных дости-

жений для экспозиции на ВДНХ и других выставках;  

— обсуждает проекты редакционно-издательской деятельности института, от-

четы по научно-исследовательской работе, создает редакционные коллегии для 

подготовки научных изданий;  

— заслушивает доклады работников Института и приглашенных лиц по наибо-

лее значимым и актуальным проблемам, связанным с деятельностью института;  
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— заслушивает и обсуждает отчеты о зарубежных научных командировках уче-

ных, о выполнении планов НИР по международному научно-техническому со-

трудничеству, оценивает их перспективность и эффективность; 

— рассматривает результаты работы научных подразделений института, при 

необходимости рассматривает отчеты руководителей временных научных кол-

лективов и рабочих групп;  

— оценивает квалификацию научных кадров института, рассматривает вопросы 

повышения квалификации кадров, подготовки научно-педагогических и науч-

ных кадров в аспирантуре и докторантуре;  

— в установленном порядке рассматривает вопросы о представлении работни-

ков к присвоению почетных и ученых званий;  

— выдвигает научные труды, изобретения и иные научные достижения на соис-

кание именных медалей, премий, дипломов; 

— обсуждает вопросы координации и научного сотрудничества с другими 

научными и образовательными учреждениями, контролирует выполнение науч-

но-исследовательских работ в рамках Договоров о сотрудничестве и внедрение 

их результатов; 

— рассматривает вопросы о предоставлении творческих отпусков для заверше-

ния диссертационных работ; 

— рассматривает иные вопросы, отнесенные к его компетенции законодатель-

ством Российской Федерации и Положением. 

 

4. РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ УЧЕНОГО СОВЕТА 
4.1 Право внесения вопросов к повестке дня заседания Совета  имеют ди-

ректор, члены Совета, руководители структурных подразделений и научные со-

трудники Института, не являющиеся членами Совета. Предложения по внесе-

нию вопросов в повестку дня заседаний Ученого совета вносятся председателю 

или ученому секретарю не позднее, чем за две недели до даты проведения оче-

редного заседания Ученого совета в виде содержательных записок и других со-

проводительных материалов. 

4.2 Совет правомочен принимать решения, если на заседании присутству-

ет не менее половины его списочного состава. Решения Совета принимаются 

простым большинством голосов от числа присутствующих членов Ученого со-

вета. При равенстве голосов голос председателя имеет решающее значение. 

4.3 Решения Совета принимаются открытым голосованием, за исключени-

ем случаев, когда Совет примет решение о проведении тайного голосования. 

Все персональные вопросы на заседаниях Совета решаются тайным голосова-

нием и считаются принятым, если за них проголосовало не менее двух третей 

членов Совета, принявших участие в голосовании.  

4.4 Для проведения тайного голосования и определения его результатов 

Совет избирает из числа своих членов открытым голосованием счетную комис-

сию в количестве не менее трех человек. В случае рассмотрения вопросов, тре-
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бующих тайного голосования, к протоколу прилагаются явочный лист членов 

Ученого совета и необходимые справки, документы и материалы. 

4.5. Председатель Совета организует его работу и, с участием заместителя 

директора по научной работе, ученого секретаря, проводит систематическую 

проверку исполнения принятых решений и информирует об этом членов Сове-

та.  

4.6. Заместитель председателя, а в его отсутствие – ученый секретарь, Со-

вета обеспечивает формирование планов работы Совета, подготовку заседаний 

и проектов решений. Контролирует выполнение решений Совета.  

4.7. Заместитель председателя в отсутствие Председателя и по его пору-

чению председательствует на заседаниях Совета.  

4.8. Организационная работа по обеспечению деятельности Совета возла-

гается на ученого секретаря. 

4.9. Решения Совета оформляются протоколом и вступают в силу с мо-

мента подписания их председателем Совета. Протоколы подписываются пред-

седателем и ученым секретарем Совета. Директор имеет право отменить реше-

ние Совета и в необходимых случаях поставить вопрос на повторное обсужде-

ние. 

4.10 Решения Ученого совета по вопросам, относящимся к его компетен-

ции, являются обязательными для выполнения всеми работниками.  

 

5. ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ УЧЕНОГО СОВЕТА 

— Присутствовать на заседаниях Ученого совета и активно участвовать в их ра-

боте;  

— Принимать участие в подготовке материалов, выносимых на заседания Уче-

ного совета. 

— Выполнять решения Совета качественно и в срок. 

 

6. ПРАВА ЧЛЕНОВ УЧЕНОГО СОВЕТА 

— Предлагать темы для обсуждения на заседаниях Ученого совета; 

— Участвовать в обсуждении и принятии решений, заявлять, в случае необхо-

димости, свое особое мнение, которое фиксируется в протоколе;  

— Вносить предложения, рекомендации по устранению недостатков, выявив-

шихся в ходе обсуждения вопросов повестки дня;  

— Член Ученого совета вправе в любое время сложить свои полномочия, пись-

менно известив об этом председателя Ученого совета. 

 

7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

Члены Совета несут ответственность: 

— за выполнение решений Совета и порученных заданий; 

— за сохранение служебной тайны. 

 




